
重庆市2012年公开招录法院、检察院系统工作人员

公共科目考试大纲

一、公共科目笔试内容
   重庆市2012年公开招录法院检察院系统工作人员公共科目笔试分为行政职业能力测验和申论两科，全部采用闭卷考试的方式。
    行政职业能力测验全部为客观性试题，考试时限60分钟，满分100分。 

 申论为主观性试题，考试时限90分钟，满分100分。  
 二、作答要求
公共科目考试要求报考者认真阅读给定资料，并按题目要求进行作答，答题要求如下： 
1.参加《行政职业能力测验》考试时，报考者务必携带签字笔或钢笔（最好为黑色签字笔），2B铅笔和橡皮。报考者必须用2B铅笔在机读答题卡上作答。作答在题本上或其他位置的一律无效。

2.参加《申论》考试时，报考者务必携带签字笔或钢笔（最好为黑色签字笔），2B铅笔和橡皮。答案作答在指定位置上，在非指定位置作答的一律无效。

3.报考者必须在指定位置上填写自己的姓名和准考证号码等信息，不得在试卷作答部分留有与答题内容无关的任何信息，违者按作弊处理。

4.考试结束后，报考者不得擅自将试题本带走或抄录试题，否则将取消其考试成绩，终止考试资格，并追究相关责任。   

三、考试内容及结构 
（一）行政职业能力测验 
主要测查报考者从事国家机关工作必须具备的潜能。考试结构包括常识判断、言语理解与表达、数量关系、判断推理和资料分析五个部分。

1.常识判断
主要测查报考者应知应会的基本知识以及运用这些知识分析判断的基本能力，内容涵盖政治、经济、历史、文化、地理、环境、自然、科技等方面。每道题会围绕常识性问题列出若干项答案，要求报考者选出符合要求的一项。

2.言语理解与表达

主要测查报考者运用语言文字进行思考和交流、迅速准确地理解和把握文字材料内涵的能力，包括根据材料查找主要信息及重要细节；正确理解阅读材料中指定词语、语句的含义；概括归纳阅读材料的中心、主旨；判断新组成的语句与阅读材料原意是否一致；根据上下文内容合理推断阅读材料中的隐含信息；判断作者的态度、意图、倾向、目的；准确、得体地遣词用字等。

3.数量关系

主要测查报考者对数量关系理解的能力。题型分为以下两种：（1）数字推理。给一个数列，但其中缺少一项，要求报考者仔细观察这个数列各数字之间的关系，找出其中的排列规律，然后从四个供选择的答案中选出认为最合适，合理的一个，来填补空缺项，使之符合原数列的排列规律。（2）数学运算。每道试题中呈现一道算术式子，或者是表述数字关系的一段文字，要求报考者迅速、准确地计算出答案。

4.判断推理

主要测查报考者的逻辑推理和判断能力。其题目主要有四种：（1）图形推理。每道题给出一套或两套图形，要求报考者通过观察分析找出图形排列的规律，选出符合规律的一项。（2）定义判断。每道题先给出一个概念的定义，然后再列出四组事物或行为的例子，要求报考者从中选出最为符合或最不符合该定义的典型事物或行为。（3）逻辑判断。每道题给出一段陈述，这段陈述被假设是正确的，不容置疑的。要求报考者根据这段陈述，选择一个最恰当答案，该答案应与所给的陈述相符合，应不需要任何附加说明即可以从陈述中直接推出。（4）类比推理。给出一对相关的词，要求报考者在备选答案中找出一对与之在逻辑关系上最为贴近或相似的词。

5.资料分析

主要测查报考者对文字、图形、表格等形式的统计性资料进行综合分析推理与加工的能力。针对一段资料一般有1至5个问题，报考者需要根据资料所提供的信息进行分析，比较，计算，才能从问题后面的四个备选答案中选出符合题意的答案

（二）申论

1.通过报考者对给定材料的分析、概括、提炼、加工，测查报考者的阅读理解能力，综合分析能力，提出和解决问题能力以及文字表达能力。

2.试卷分三部分：（1）提出注意事项，给答卷提出重要的指导性建议；（2）给定一组文字、图表等资料；（3）提出申论要求，要求报考者在弄清给定资料的基础上完成若干题目。


